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مرامنامه اخلاقي روزنامه تعادل در وبس�ايت رس�مي روزنامه در دسترس است

خبر روز

خسارت ۳۰ ميليارد توماني مدارس استثنايي در جنگ تحميلي سوم
رييس سازمان آموزش و پرورش استثنايي كشور، ميزان خسارات مدارس استثنايي در پي حملات دشمن صهيوني- امريكايي به كشور 
را حدود ۳۰ ميليارد تومان اعلام كرد. س��الار قاسمي، رييس سازمان آموزش و پرورش استثنايي كشور با بيان اينكه در حمله دشمن 
صهيوني- امريكايي به كش��ورمان يكي از ادارات دچار آسيب شده است، به برآورد مالي آسيب‌ها اشاره كرد و افزود: حدود ۳۰ ميليارد 
تومان به ساختمان‌هاي مدارس استثنايي كشور خسارت وارد شده است. رييس سازمان آموزش و پرورش استثنايي كشور با بيان اينكه 
براي مدارس آسيب‌ديده، مدارس معين جايگزين در نظر گرفته شده است، ادامه داد: طبق  دستور وزير آموزش و پرورش،  پيگيري‌هاي 

لازم با سازمان نوسازي در حال انجام است تا مدارس قابل  بازسازي تعمير و در غير اين صورت، مدارس معين در نظر گرفته  شوند.

تعادل|
 نظام تعليم و تربيت در هر كشوري، نه‌تنها 
بس��تر انتقال دانش، بلكه س��تون اصلي 
پايداري اجتماعي و آينده‌س��ازي به شمار مي‌رود؛ با اين 
حال، در ش��رايط بحراني، همين نظام بي��ش از هر نهاد 
ديگري در معرض چالش‌هاي پيچيده و تصميم‌گيري‌هاي 
دشوار قرار مي‌گيرد. تجربه سال‌هاي اخير نشان داده است 
كه آموزش، به‌ويژه آموزش حضوري، به‌شدت وابسته به 
ثبات و امنيت اجتماعي است و هرگونه اختلال در اين دو 
مولفه، به سرعت روند عادي تعليم و تربيت را تحت تأثير 
قرار مي‌دهد. اكنون نيز در شرايطي كه كشور با پيامدهاي 
يك بحران گسترده مواجه بوده، بحث درباره نحوه تداوم 
آموزش و به‌ويژه بازگشت به آموزش حضوري، به يكي از 
مهم‌ترين دغدغه‌هاي سياستگذاران، خانواده‌ها و معلمان 

تبديل شده است.

   حركت نظام آموزشي ميان دو ضرورت مهم
در چنين فضايي، اظهارات وزير آموزش‌وپرورش درباره 
آموزش حضوري، بازتابي از حساسيت بالاي اين موضوع 
و پيچيدگي تصميم‌گيري در اين حوزه است. تأكيد بر اينكه 
تصميمات در خصوص برگزاري كلاس‌هاي حضوري، 
نه به‌صورت مطلق بلكه بر اس��اس »سياست‌هاي ملي« 
و »شرايط كشور« اتخاذ مي‌شود، نشان‌دهنده آن است 
كه نظام آموزشي در حال حركت ميان دو ضرورت مهم 
است؛ از يك‌سو، نياز به بازگشت به آموزش چهره‌به‌چهره 
به عن��وان موثرترين ش��يوه يادگيري و از س��وي ديگر، 
حفظ امنيت و سلامت دانش‌آموزان و معلمان به عنوان 
اولويتي غيرقابل چشم‌پوشي. اين دوگانگي، زماني اهميت 
بيشتري پيدا مي‌كند كه به پيامدهاي بحران اخير بر بدنه 
آموزش‌وپرورش نگاه كنيم؛ جايي كه علاوه بر خسارات 
انساني و از دست رفتن جمعي از دانش‌آموزان و فرهنگيان، 
زيرساخت‌هاي آموزش��ي نيز آسيب‌هاي قابل توجهي 
را متحمل ش��ده‌اند. در چنين ش��رايطي، تصميم براي 
بازگشايي مدارس صرفا يك انتخاب آموزشي نيست، بلكه 
تصميمي چندبعدي است كه ابعاد امنيتي، رواني، اجتماعي 
و حتي اقتصادي را در بر مي‌گيرد. خانواده‌ها نگران سلامت 
فرزندان خود هستند، معلمان با دغدغه‌هاي حرفه‌اي و 

ايمني روبه‌رو هستند و در عين حال، افت كيفيت آموزش 
در صورت تداوم  ش��رايط غيرحضوري،  نگراني  ديگري  

است كه نمي‌توان آن  را  ناديده گرفت.

   آموزش مجازي و فاصله قابل توجه آن 
با كيفيت كلاس‌هاي حضوري

از سوي ديگر، تجربه آموزش در دوران بحران نشان داده 
كه هرچند ابزارهايي مانند آموزش مجازي، شبكه‌هاي 
آموزش��ي و بسته‌هاي آفلاين توانس��ته‌اند تا حدي خلأ 
آم��وزش حضوري را جبران كنن��د، اما همچنان فاصله 
قابل توجهي با كيفيت و اثربخشي كلاس‌هاي حضوري 
دارند. به همين دليل، بازگشت به مدرسه براي بسياري 
از دانش‌آموزان نه‌فقط يك ضرورت آموزش��ي، بلكه يك 
نياز اجتماعي و رواني نيز محسوب مي‌شود. در اين ميان، 
رويكرد محتاطانه و مرحله‌اي وزارت آموزش‌وپرورش در 
قبال آموزش حضوري را مي‌توان تلاشي براي ايجاد تعادل 
ميان اين ضرورت‌ها دانس��ت؛ تلاشي كه در آن، سلامت 
و امنيت به عنوان خط قرمز اصلي تعريف ش��ده و ساير 
تصميمات در چارچوب آن تنظيم مي‌شوند. بر اين اساس، 
آنچه امروز در كانون توجه قرار گرفته، نه صرفا »حضوري 
يا غيرحضوري بودن آموزش«، بلكه چگونگي مديريت 
آموزش در ش��رايطي است كه همچنان با عدم قطعيت 
و پيچيدگي‌هاي متعدد همراه است؛ وضعيتي كه آينده 
آموزش را بيش از هر زمان ديگري به تصميم‌هاي دقيق، 

منعطف و مبتني بر واقعيت‌هاي ميداني گره زده است.

   آموزش حضوري بر اساس سياست‌هاي ملي
عليرض��ا كاظمي، وزي��ر آموزش‌وپرورش در نشس��تي 
صميمانه كه با اعضاي فراكس��يون فرهنگيان مجلس 
شوراي اسلامي داش��ت در اين باره گفت: درباره آموزش 
حضوري تصميمات بر اساس سياست‌هاي ملي و شرايط 
كشور اتخاذ خواهد ش��د و در اين باره امنيت و سلامتي 
دانش‌آموزان و معلمان بيش از هر مساله‌اي براي ما حائز 
اهميت است. فراموش نكنيم كشور در شرايط حساسي 
قرار دارد و در اين مسير، حمايت مجلس شوراي اسلامي 
و همراهي مدي��ران آموزش‌وپرورش نق��ش موثري در 
پيشبرد امور داشته است. او اظهار كرد: در جريان جنگ 

اخير، ۶۷ فرهنگي و ۲۷۹ دانش‌آموز به شهادت رسيدند 
و در مجموع ۳۴۶ فرهنگي و دانش‌آموز ش��هيد شدند و 
بيش از ۲۰۰ نفر نيز مجروح شدند. وزير آموزش‌وپرورش 
با اش��اره به خس��ارات وارده به زيرساخت‌هاي آموزشي 
كش��ور، گفت: حدود ۱۲۰۰ فضاي آموزشي آسيب ديد 
كه شامل هزار واحد آموزشي و بيش از ۱۰۰ واحد اداري و 
اردوگاهي بود همچنين ۲۰ مدرسه به‌ طور كامل تخريب 
شدند كه عمدتا  در استان‌هاي تهران،  مركزي  و هرمزگان 
قرار داشتند. كاظمي افزود: با ورود خيرين مدرسه‌ساز، 
بازسازي مدارس آسيب‌ديده آغاز شده و ۲۰ مدرسه‌اي 
كه به‌طور كامل تخريب ش��ده‌اند، تا آغاز سال تحصيلي 
۱۴۰۶ با تجهيزات كامل  و  الگوهاي نوين آموزش��ي به 

بهره‌برداري خواهند  رسيد.

   ابلاغ نقشه استمرار آموزش 
در شرايط بحران به استان ها

او با بيان اينكه نقش��ه استمرار آموزش در شرايط بحران 
از قبل به استان‌ها ابلاغ شده بود، تصريح كرد: به محض 
آغاز جنگ، دستور تعطيلي مدارس صادر شد و پس از آن 
آموزش در سه بخش استمرار يافت. وزير آموزش‌وپرورش 
ادام��ه داد: نخس��تين سياس��ت ما اس��تمرار باكيفيت 
آموزش بود كه از طريق ش��بكه شاد، مدرسه تلويزيوني 
و آموزش‌هاي آفلاين از طريق بسته‌هاي آموزشي دنبال 
شد. آموزش آفلاين بيشتر براي دانش‌آموزان عشايري 
و مناطق خاص در نظر گرفته شد تا هيچ دانش‌آموزي از 
آموزش محروم نماند. كاظمي تأكيد كرد: درباره آموزش 
حضوري نيز تصميمات بر اس��اس سياس��ت‌هاي ملي 
و شرايط كشور اتخاذ خواهد ش��د و در اين باره امنيت و 
س�المتي دانش‌آموزان  و معلمان بيش از هر مساله‌اي 

براي‌ها  حائز  اهميت  است.

   پرداخت مطالبات فرهنگيان 
در سخت‌ترين سال مالي

وزير آموزش و پرورش در بخش ديگري از سخنان خود 
با اش��اره به وضعيت مالي آموزش‌وپ��رورش، گفت: در 
س��خت‌ترين س��ال مالي دولت، آموزش و پرورش سال 
مالي بس��يار خوبي را س��پري كرد، به‌طوري كه بخش 

عمده مطالبات فرهنگيان در سال گذشته پرداخت شد 
و حدود ۶۰ همت در قالب دو مرحله پاداش بازنشستگان 
عزيز ب��ه فرهنگيان اختصاص ياف��ت. همچنين احكام 
رتبه‌بن��دي ۲۰۰هزار معلم صادر و معوق��ات ۶ ماهه آن 
پرداخت شد؛ همچنين در پايان سال توانستيم بيش از 
۲.۶ همت رفاهي براي فرهنگيان پرداخت كنيم. عليرضا 
كاظمي تصريح كرد: همه پرداخت‌هاي جاري انجام شده 
و آموزش‌وپرورش در حال حاضر بدهي معوقي ندارد، جز 
مطالبات مربوط به رتبه‌بندي سال‌هاي ۱۴۰۱ و ۱۴۰۲ كه 
در صورت فراهم شدن شرايط، پرداخت خواهد شد. او با 
اشاره به حوزه سياستگذاري آموزشي، گفت: براي برگزاري 
امتحانات به‌ويژه امتحانات نهايي، تصميمات لازم اتخاذ و 
ابلاغ شد. همچنين آزمون دانشگاه فرهنگيان با كنكور 
سراسري تجميع شد و فرآيند مصاحبه داوطلبان پس از 
برگزاري كنكور انجام خواهد شد. وزير آموزش‌وپرورش با 
اشاره به برنامه‌هاي منابع انساني اظهار كرد: سال گذشته 
نزديك به ۲۰ هزار مجوز جذب خدمتگزار دريافت شد؛ 
در حالي كه طي بيش از يك ده��ه جذب در اين بخش 
متوقف مانده بود. برنامه‌ريزي براي جذب‌هاي جديد نيز 

در دستور كار قرار دارد.

   كاهش تنوع  مدارس 
برنامه جدي آموزش  و  پرورش

وزير آموزش‌وپرورش جامعه معلمان را بزرگ‌ترين سرمايه 
كشور عنوان كرد و گفت: معلمان همواره نقش مهمي در 
حفظ ثبات اجتماعي، آرامش كشور و تربيت نسل آينده 
داش��ته‌اند. امروز همه ظرفيت‌هاي اجتماعي كشور در 
خدمت تربيت قرار دارد و معلمان و دانش‌آموزان در اين 

عرصه حضوري  فعال  و اثرگذار دارند.

   تقويت نظام تعليم  و تربيت
همچنين در اين نشست نايب‌رييس مجلس شوراي 
اسلامي با تأكيد بر نقش راهبردي آموزش‌وپرورش 
در پيشرفت كش��ور، گفت: حل بسياري از مسائل 
اقتصادي، فرهنگ��ي و اجتماع��ي در گرو تقويت 
نظام تعليم و تربيت است.  حميدرضا حاجي‌بابايي 
اظهار كرد: با بيان اينكه آموزش‌وپرورش مهم‌ترين 
دس��تگاه زيربنايي كشور اس��ت، افزود: راه نجات 
كش��ور از مس��ير آموزش‌وپرورش مي‌گذرد و هر 
كشوري كه به توس��عه، فرهنگ و پيشرفت دست 
يافته، اين مسير را از مدرسه و نظام آموزشي آغاز 
كرده اس��ت. او با تأكيد بر جاي��گاه معلم در نظام 
تعليم و تربيت، تصريح كرد: محور اصلي مدرس��ه 
بايد معلم باشد و هرگونه تحول در آموزش‌وپرورش 
بدون توجه به منزلت، معيشت و اقتدار معلمان به 
نتيجه نخواهد رس��يد. عضو هيات‌رييسه مجلس 
با اش��اره به اقدامات مدي��ران آموزش‌وپرورش در 
اس��تان‌ها گفت: مجموعه مديريتي اين وزارتخانه 
در سراس��ر كش��ور عملكرد مطلوبي داش��ته و در 
شرايط مختلف با روحيه جهادي ميدان‌دار بوده‌اند. 
همچنين نام‌گذاري مدارس به نام معلمان شهيد 
و طراح��ي برنامه‌هاي فرهنگ��ي مرتبط، مي‌تواند 
ب��ه تقويت فرهن��گ ايثار و مس��ووليت‌پذيري در 
ميان دانش‌آموزان كمك كند. او با تأكيد بر ش��أن 
و منزلت فرهنگيان، خاطرنشان كرد: اگر در موارد 
محدودي مشكلاتي وجود دارد، نبايد آن را به كل 
جامعه معلمان تعميم داد؛ چراكه بدنه فرهنگيان 
كش��ور س��رمايه‌اي بزرگ، متعهد و اثرگذار براي 

نظام هستند.

    رتبه‌بندي نيازمند تكميل
 و اصلاح نظام پرداخت است

حاجي‌بابايي با اشاره به اجراي طرح رتبه‌بندي معلمان، 
گفت: بخش مهمي از اين طرح محقق شده، اما همچنان 
مطالباتي وجود دارد كه بايد با همكاري دولت، مجلس 
شوراي اس�المي و وزارت آموزش‌وپرورش برطرف شود. 
اوهمچنين خواستار اصلاح نظام پرداخت فرهنگيان شد 
و افزود: معلم بايد از حقوق متناسب، امنيت شغلي و نگاه 
عادلانه برخوردار باشند. عضو هيات‌رييسه مجلس با اشاره 
به شرايط فعلي كشور، گفت: حضور مردم در صحنه‌هاي 
مختلف ارزش��مند است و مش��اركت دانش‌آموزان نيز 
آثار مه��م تربيتي، فرهنگي و اجتماعي به هم��راه دارد. 
اوهمچنين خواس��تار برنامه‌ريزي ويژه ب��راي مدارس 
آسيب‌ديده، به‌ويژه مدرسه ميناب، شد و تأكيد كرد: لازم 

است براي اين موضوع كارگروه مشخصي تشكيل شود.

    جذب معلم از مسير قانوني و دانشگاه فرهنگيان
حاجي‌باباي��ي در ادامه ب��ر لزوم تأمين نيروي انس��اني 
آموزش‌وپرورش از مسيرهاي قانوني تأكيد كرد و گفت: 
جذب معلم بايد مبتني بر ظرفيت دانشگاه فرهنگيان و 
ضوابط مصوب انجام شود. او با تأكيد بر حمايت مجلس 
از نظام تعليم و تربيت اظهار كرد: مجلس شوراي اسلامي 
با تمام ظرفيت در كنار آموزش ‌وپرورش قرار دارد. به هر 
حال هر ميزان اعتباري كه براي آموزش‌وپرورش هزينه 
شود، در واقع سرمايه‌گذاري براي امنيت، اقتصاد، فرهنگ 
و آينده كشور است. عضو هيات‌رييسه مجلس خاطرنشان 
كرد: امروز همه مسوولان بايد فارغ از نگاه‌هاي جناحي، 
براي تقويت آموزش‌وپرورش و تربيت نسل آينده كشور 

هم‌افزا و همراه باشند.

گزارش

رويداد

تحولات شتابان بازار كار در دهه‌هاي اخير، به‌ويژه با 
گسترش اقتصاد ديجيتال، مرزهاي سنتي اشتغال 
را به‌طور جدي دگرگون كرده است؛ دگرگوني‌اي كه 
نه‌تنها ماهيت كار، بلكه تعريف »كارگر«، »كارفرما« 
و حتي »بيكاري« را نيز با چالش‌هاي اساسي مواجه 
ساخته اس��ت. در ش��رايطي كه روزبه‌روز بر شمار 
افرادي افزوده مي‌شود كه در قالب مشاغل اينترنتي، 
پلتفرمي و خويش‌فرمايي فعاليت مي‌كنند، همچنان 
بخش قابل توجه��ي از نظام‌هاي حمايتي، از جمله 
بيمه بيكاري، بر الگوهاي قديمي و مبتني بر رابطه 
رسمي كارگري- كارفرمايي اس��توار مانده‌اند. اين 
شكاف ميان واقعيت‌هاي نوين بازار كار و ساختارهاي 
حقوقي موجود، به يكي از مهم‌ترين مس��ائل حوزه 
سياس��تگذاري اجتماع��ي در ايران تبديل ش��ده 
اس��ت. در چنين بستري، بسياري از فعالان اقتصاد 
ديجيتال با وجود نقش موثرشان در چرخه اقتصاد، 
در برابر ريسك‌هاي شغلي و نوسانات درآمدي، عملا 
بدون پشتوانه حمايتي رها شده‌اند. نبود كارفرماي 
مش��خص، انعطاف‌پذيري بالاي اين نوع مشاغل و 
فقدان قراردادهاي رسمي، موجب شده تا اين گروه‌ها 
خارج از شمول قوانين كلاسيك بيمه‌اي قرار بگيرند؛ 
قوانيني كه هنوز »بيكاري« را صرفا در چارچوب از 
دست دادن شغل در يك رابطه استخدامي تعريف 

مي‌كنند.

   سهم بالاي اشتغال غيررسمي 
و روند رو به رشد مشاغل غيرمزدي

اين وضعيت در حالي اس��ت كه سهم بالاي اشتغال 
غيررس��مي و روند رو به رشد مش��اغل غيرمزدي، 
ضرورت بازنگري در سياست‌هاي حمايتي را بيش 
از پيش آشكار كرده است. از يك‌سو، ساختار فعلي 
بيمه بيكاري قادر به پاس��خگويي به نيازهاي طيف 
گسترده‌اي از شاغلان جديد نيست و از سوي ديگر، 
فقدان سازوكارهاي مكمل حمايتي، آسيب‌پذيري 
اين گروه‌ها را در براب��ر بحران‌هاي اقتصادي، ركود 
بازار يا حتي اختلالات پلتفرمي افزايش داده است. 
در واقع، آنچه امروز به عنوان »س��كوت قانون« در 
برابر خويش‌فرماي��ان و فعالان اقتص��اد ديجيتال 
مطرح مي‌ش��ود، بازتابي از يك شكاف عميق ميان 
قانون و واقعيت‌هاي متحول بازار كار است؛ شكافي 
كه در صورت تداوم، مي‌تواند به تعميق نابرابري‌هاي 
اجتماعي و گس��ترش ناامني شغلي در بخش‌هاي 
نوظهور اقتصاد منجر ش��ود. از اين‌رو، بازانديش��ي 
در چارچوب‌هاي حقوقي و طراحي الگوهاي نوين 
حمايت اجتماعي، ضرورتي اجتناب‌ناپذير در مسير 
همگام‌س��ازي قانون با تحولات عص��ر ديجيتال به 

شمار مي‌آيد.

   محدوديت دايره شمول بيمه
 به شاغلان مزد بگير

نرگس اكبرپور روشن، عضو هيات علمي پژوهشگاه 
عل��وم انس��اني و مطالعات فرهنگ��ي و عضو هيات 
نظارت تأمين اجتماعي در اين باره به ايس��نا گفت: 
س��اختار فعلي بيمه بيكاري در ايران بر يك مبناي 
مشخص حقوقي اس��توار اس��ت كه صرفا »رابطه 
كارگري- كارفرمايي رسمي« و در قالب قانون كار، 
قانون تأمين اجتماعي و قان��ون بيمه بيكاري را به 
رسميت مي‌شناسد. بر همين اساس، دايره شمول 
بيمه بيكاري به شاغلان مزدبگير محدود مي‌شود؛ 
يعني افرادي كه براي آنان حق بيمه توسط كارفرما 
پرداخت شده و رابطه استخدامي دارند. او افزود: اين 
تعريف، به‌طور طبيعي بخش قابل توجهي از مشاغل 
نوين، به‌ويژه مش��اغل اينترنتي و مبتني بر اقتصاد 
ديجيتال را خارج از پوش��ش قرار مي‌دهد؛ چرا كه 
بس��ياري از اين فعاليت‌ها اساس��ا فاقد كارفرماي 

مشخص يا رابطه  استخدامي سنتي هستند.

   گسترش اشتغال غيرمزدي
 در اقتصاد ديجيتال 

اكبرپور روشن با اش��اره به وضعيت ساختاري اين 
ح��وزه توضيح مي‌ده��د كه بخش قاب��ل توجهي 
از فع��الان مش��اغل اينترنت��ي در اي��ران در قالب 
»خويش‌فرما« يا »غيرم��زدي« فعاليت مي‌كنند. 
اين گروه شامل فريلنسرها، توليدكنندگان محتوا، 
طراحان، برنامه‌نويسان مستقل و بسياري از فعالان 
پلتفرم‌هاي آنلاين است. حتي در مواردي كه برخي 
پلتفرم‌ها مانند تاكس��ي‌هاي اينترنتي يا خدمات 
مش��ابه س��ازوكارهاي همكاري تعريف كرده‌اند، 
همچنان بخش عمده فعاليت‌شان در چارچوب‌هاي 
سنتي بيمه‌اي قابل انطباق كامل نيستند يا پوشش 

ناقص دارند.

   خلأ بيمه بيكاري براي غيرمزدي‌ها
 و خويش‌فرماها

اين عض��و هيات نظارت تأمي��ن اجتماعي تصريح 

مي‌كند: براي بخش خويش‌فرماي��ان و افرادي كه 
رابطه غيرمزدي دارند، اساس��ا طرح مش��خصي در 
حوزه بيمه بيكاري وجود ندارد. اين افراد در صورت 
تمايل مي‌توانند به‌صورت اختي��اري خود را تحت 
پوشش بيمه‌هاي اجتماعي )بازنشستگي و درمان( 
قرار دهند، اما اين امكان به هيچ عنوان شامل بيمه 
بيكاري نمي‌شود. در نتيجه، حتي اگر فردي در قالب 
بيمه اختياري تحت پوشش سازمان قرار بگيرد، باز 
هم در صورت از دست دادن درآمد يا توقف فعاليت، 

مشمول مقررات بيمه  بيكاري نخواهد  بود.

   مفهوم حقوقي بيكاري چيست
 و چه محدوديت ساختاري وجود دارد؟

اكبرپور روش��ن با اش��اره به بني��ان حقوقي بيمه 
بيكاري تأكيد مي‌كند كه تعريف موجود در قانون، 
بيكاري را »تعديل غيرارادي نيروي كار در بس��تر 
رابطه استخدامي رسمي« مي‌داند. همين تعريف 
باعث ش��ده نظام فعلي، ذاتا براي پوش��ش اشكال 
جديد اشتغال طراحي نش��ده باشد. اين وضعيت 
ناش��ي از يك خلأ قانوني در مواجه��ه با تحولات 
بازار كار است؛ بازاري كه به‌ويژه در سال‌هاي اخير 
به سمت مشاغل غيرمزدي، پلتفرمي و ديجيتال 

حركت كرده است.

   سهم بالاي اشتغال غيررسمي
 و تشديد شكاف پوشش

او با اشاره به برآوردهاي مركز آمار ايران مبني بر سهم 
حدود ۵۵ درصدي اشتغال غيررسمي از كل اشتغال 
كشور، تأكيد مي‌كند كه اين بخش قابل‌توجه از بازار 
كار ايران از هرگونه پوش��ش بيمه بيكاري محروم 
هستند. اين شكاف به‌ويژه در ميان مشاغل نوظهور 
اينترنتي بيش��تر ديده مي‌ش��ود؛ جايي كه رابطه 
كارفرمايي مش��خص وجود ندارد و همين موضوع 
امكان بيمه‌پردازي و بهره‌مندي از حمايت بيكاري 

را از بين مي‌برد.

   شكاف ساختاري
 ميان قانون و  واقعيت بازار كار

اين عضو هيات نظ��ارت تأمين اجتماع��ي با بيان 
اينكه نظام بيمه بيكاري در ايران همچنان بر منطق 
سنتي اشتغال استوار است كه در آن كارفرما، قرارداد 
رسمي و مزد ثابت محور اصلي تعريف شغل محسوب 
مي‌شود، ادامه داد: در اين ميان بخش قابل توجهي از 
اقتصاد امروز، به‌ويژه در حوزه مشاغل اينترنتي، خارج 
از اين چارچوب  حرك��ت مي‌كند  و همين موضوع 
باعث ش��كل‌گيري  يك خلأ  حمايتي گسترده  در 

حوزه  بيمه بيكاري شده  است.

سكوت قانون بيمه بيكاري در برابر خويش‌فرمايان و اقتصاد ديجيتال
روي خط خبر

رييس س��ازمان حج و زيارت گفت: پروازهاي حج تا 
۲۵ ارديبهشت‌ماه ادامه دارد و بازگشت زائران از ۱۱ 
خردادماه آغاز مي‌ش��ود. علي‌رضا رشيديان، رييس 
سازمان حج و زيارت در بدرقه دو كاروان حج تمتع از 
استان گلستان كه دوشنبه، هفتم ارديبهشت‌ماه راهي 

مدينه شدند، گفت: اعزام زائران حج پيش‌رو در قالب 
پروازهاي شركت هواپيمايي جمهوري اسلامي ايران 
)هما( از شهر فرودگاهي امام خميني و چند ايستگاه 
ديگر پروازي به مقصد عربس��تان انجام خواهد شد و 
بعد از انجام اعمال حج به كشور باز خواهند گشت. به‌ 

گفته رييس سازمان حج و زيارت، همه زائران ايراني 
»مدينه قبل« هستند. امسال قرار است حدود ۳۰ هزار 
زائر راهي عربستان شوند كه ۶۷۲ نفر از آنها از عوامل 
و كارگزاران حج هستند كه نخستين پرواز اين گروه، 
شنبه پنجم ارديبهشت‌ماه از تهران به مدينه انجام شد.

تاريخ رفت و  برگشت زائران ايراني به حج اعلام شد

عضو هيات علمي پژوهشگاه زلزله‌شناسي ايران علت 
رانش زمين در محدوده آزادراه تهران- پرديس را تشريح 
كرد. فريبرز ناطقي الهي در خصوص علت رانش زمين 
در محدوده تونل ش��ماره يك آزاد راه تهران پرديس به 
ايلنا گفت: درباره اينكه زلزله‌اي كه در محدوده پرديس و 
دماوند رخ داد، آيا تأثيري بر لغزش زمين در اين منطقه 
داشته‌اند يا خير، بايد موضوع مورد بررسي قرار بگيرد. اما 
بر اساس اطلاعات موجود و برداشت‌هاي ميداني كه برخي 
كارشناسان از منطقه انجام داده‌اند، لازم است فرضيه را بر 
مبناي ادله مهندسي بنا نهيم. وي افزود: به اين ترتيب، با 
توجه به لرزش زمين كه در منطقه رخ داد، بدون شك بايد 

پذيرفت كه لايه‌هاي زيرزميني تحت تأثير اين لرزش‌ها 
دچار شكستگي‌هايي ش��ده‌اند. بارندگي‌هاي اخير در 
منطقه يا عوامل مشابه و حتي صداهاي ممتد و زياد بوق 
خودروها، مي‌تواند ناپايداري لايه‌هاي شكسته‌ش��ده 
زمين را تحريك كند. اين استاد زلزله‌شناسي در ادامه 
توضيح داد: حتي عوامل ديگري نيز مي‌توانند محرك 
وقوع زمين‌لرزه باشند. با اين حال، در اين موارد نمي‌توان 
به‌طور قطعي و قاطع اظهارنظر كرد. اما با توجه به وقوع 
موج‌هاي زلزله‌اي در منطقه و ويژگي ناپايدار خاك‌هاي 
محلي كه در شرايط لرزه‌خيز تشديد مي‌گردد، مي‌توان 
اظهار داشت كه شكستگي‌هاي اوليه در اثر زلزله رخ داده 

و بارندگي‌هاي بعدي آن را تشديد كرده يا عوامل ديگري 
بدون ترديد نيز موثر بوده‌اند. ناطقي الهي خاطرنشان كرد: 
توصيه مهم‌تر از تحليل علت وقوع زمين لرزه، اين است 
كه محدوده اتوبان پرديس توسط تيم‌هاي متخصص در 
زمينه زلزله‌شناسي و پايداري زمين‌شناختي، با بهره‌گيري 
از روش‌هاي استاندارد موجود، مورد ارزيابي دقيق قرار 
گيرد تا اين ترك‌ها يا شكستگي‌هاي زمين در منطقه 
موجود نباش��ند كه با يك بارندگي ي��ا رويداد ديگري، 
منطقه مسدود گردد و حوادث مشابهي رخ دهد. وي در 
پايان گفت: برداشت اوليه و مهندسي ما اين است كه به 

احتمال قوي اين عوامل اثرگذار بوده‌اند.

علت رانش زمين در محدوده  آزادراه تهران - پرديس چه بود؟

معاون توس��عه مديري��ت و منابع س��ازمان غذا و 
دارو بر ضرورت همسوسازي س��اختار بودجه‌اي با 
ماموريت‌هاي حاكميتي و تمركز ويژه بر تأمين پايدار 
فرآورده‌هاي سلامت تأكيد كرد. نقي شهابي مجد، با 
اشاره به اقدامات موثر و نتايج ملموس انجام‌شده براي 
ساماندهي زنجيره تأمين دارو و ملزومات پزشكي، 
گفت: خوش��بختانه با تدبير وزير بهداشت، رييس 
سازمان غذا و دارو و معاونت توسعه وزارت بهداشت، 
در س��ال ۱۴۰۴ گام‌هاي بلن��دي در جهت كاهش 
بدهي دانش��گاه‌هاي علوم پزش��كي برداشته شده 
اس��ت؛ به‌طوري‌كه حدود ۸ همت به صورت نقدي 
و حدود ۱۷ همت در قالب تس��ويه از طريق اوراق و 

انتقال سهام به شركت‌هاي دارويي و همچنين حدود 
۱۲ همت به بخش ملزومات پزشكي اختصاص يافته 
اس��ت. وي با بيان اينكه اين مساعدت‌ها زمينه‌ساز 
كاهش قابل‌توجه تعهدات مالي ش��ده است، افزود: 
بنا بر بررسي‌هاي كارشناسي، پس از اين پرداخت‌ها، 
مانده بدهي دانشگاه‌ها به شركت‌هاي دارويي حدود 
۲۰ همت و به بخش ملزومات پزش��كي حدود ۵۰ 
همت برآورد مي‌شود كه با بهره‌گيري هوشمندانه از 
ظرفيت‌هاي قانوني، به ويژه ماده ۹۶ ضوابط اجرايي 
قانون بودجه ۱۴۰۵، مس��ير روشني براي كاهش 
تدريجي و پايدار اين بدهي‌ها ترسيم شده است. بر 
اساس اين ماده قانوني، درآمد حاصل از فروش دارو 

و ملزومات پزشكي در دانشگاه‌ها باید صرفا به تسويه 
فاكتورهاي خريد همين اقلام اختصاص يابد كه اين 
مهم، ش��فافيت و انضباط مالي را در زنجيره تأمين 
سلامت تضمين مي‌كند. شهابي مجد با تأكيد بر نقش 
كليدي مديريت محلي در بهينه‌س��ازي تخصيص 
منابع پيش��نهاد داد: حضور معاونين غ��ذا و داروي 
دانش��گاه‌ها به عنوان اعضاي ثاب��ت در كميته‌هاي 
تخصيص اعتبارات، مي‌تواند به مديريت هوشمندتر 
منابع و نظارت موثرتر بر بازار دارو منجر ش��ود. اين 
رويكرد، ضامن حفظ جايگاه دارو به عنوان سرمايه‌اي 
ملي و پيش��گيري از انحراف منابع در مس��يرهاي 

غيرتخصصي خواهد بود. 

بدهي ۷۰ همتي وزارت بهداشت به شركت‌هاي دارو و تجهيزات

معاون عمران و زيرساخت بنياد علوي با تشريح اقدامات 
اين نهاد در راس��تاي عدالت آموزش��ي، از برنامه‌ريزي 
گسترده براي برچيدن مدارس سنگي و ناايمن، به‌ويژه 
در مناطق محروم و صعب‌العبور خبر داد و به ايلنا گفت: 
تاكنون 120 مدرسه جديد توسط اين نهاد ساخته شده 
است و بدين‌ترتيب تا ۲ سال‌آينده مدرسه ناايمن در كشور 
وجود نخواهد داشت. مهدي هاتف با اشاره به اينكه محور 
اصلي فعاليت‌هاي بنياد علوي در حوزه‌ محروميت‌زدايي 

بر سه اصل »آموزش، س�المت و اشتغال« استوار شده 
اس��ت، اظهار كرد: باتوجه به اين امر، پروژه‌هاي عمراني 
و زيرس��اختي اين نهاد با اولويت خدمت‌رساني به اين 
اهداف راهبردي تعريف و اجرا مي‌ش��ود. وي ادامه داد: 
در چارچوب سياست‌هاي كلان دولت مبني بر توسعه 
عدالت آموزشي، بنياد مستضعفان و بنياد علوي ماموريت 
ويژه‌اي را براي ساماندهي مدارس ناايمن سنگي در كل 
كش��ور بر عهده گرفته‌اند. اين مدارس كه عمدتا در نوار 

زاگرس )از آذربايجان غربي تا استان فارس( واقع شده‌، 
فاقد سازه‌هاي مستحكم بوده و در مناطق سخت‌گذر قرار 
دارد. هاتف افزود: بر اساس شناسايي‌هاي صورت گرفته، 
۲۸۵ مدرسه سنگي در فهرست نوسازي قرار گرفت كه 
از اين تعداد، تاكنون ۱۲۰ مدرسه تحويل وزارت آموزش 
و پرورش شده است. عمليات اجرايي باقي‌مانده پروژه‌ها 
نيز بدون وقفه در ايام سال نو و با سرعت در حال پيگيري 

است تا در كمترين زمان ممكن به بهره‌برداري برسند.

ساخت ۱۲۰ مدرسه جديد

نشست وزير آموزش و پرورش با اعضاي فراكسيون فرهنگيان مجلس 

رتبه‌بندي نيازمند تكميل و اصلاح نظام پرداخت ضروري است

 آموزش حضوري در تراز امنيت
 اولويت جان دانش‌آموزان و معلمان


