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خبرروز

سامانهبارشيجديدازروزسهشنبهواردكشورميشود
براساس اعلام سازمان هواشناسي، از روز سه شنبه ۱۱ ارديبهشت شاهد ورود موج بارشي جديدي خواهيم بود كه نقاط نيمه غربي كشور را 
پوشش مي دهد. همچنين چهارشنبه )۱۲ ارديبهشت( با ورود موج بارشي جديدي به كشور همراه خواهيم بود كه با وقوع بارش هاي خوب در 
بسياري از نقاط نيمه غربي كشور همراه خواهد شد. همچنين در بسياري از نقاط در استان هاي نيمه غربي كشور، مركز و نيمه شمالي كشور 
بارش هاي خوبي از اين موج خواهند داشت و شاهد بارش گسترده باران خواهند بود. اين موج به دليل ماهيت سوداني كه دارد، با بارش هاي 
سيستماتيك همراه بوده و برخلاف موج قبلي، در اكثر نقاط كشور شاهد بارش هاي يكدست و طولاني مدت تر خواهيم بود. توجه به هشدارهاي 

سازمان هواشناس در اين شرايط مي تواند احتمال بروز خطرات جاني و مالي را به ميزان قابل توجهي كاهش دهد.

خسارت سيلاب به بيش از ۲ هزار واحد مسكوني

برآورد خسارات سيل سيستان و بلوچستان و تاثير آن بر زندگي مردم محلي

 بيش از ۱۱ هزار ميليارد تومان خسارت
 به زيرساخت هاي استان

 از ۱۳ اس��فند ماه سال ۱۴۰۲ كه سيل در 
سيستان و بلوچس��تان جاري شد تا امروز 
كه نزديك به ۲ م��اه از آن تاريخ مي گذرد 
مردم اين استان درگير مشكلات بسياري شده اند. تكرار 
بارش هاي سيل آسا در اين استان باعث شده تا خسارات 
ناشي از سيل هر روز بيشتر از روز قبل باشد. امداد رساني ها 
هنوز ادامه دارد و اين در حالي است كه برخي از روستاها 
هنوز هم چشم انتظار ارسال كمك ها هستند. خانه هاي 
زيادي به خصوص در روستاها از بين رفته است. راه هاي 
ارتباطي بسياري نابود شده و ساخت دوباره آنها نيازمند و 
زمان هزينه زيادي است. البته مناطق ديگري هم از كشور 
درگير سيل هستند اما آنچه بيش از همه خسارات ناشي 
از اين بلاي طبيعي را به رخ مي كشد اتفاقاتي است كه در 
سيستان و بلوچستان رخداده است. از خرابي راه ها گرفته تا 
آمدن گاندوها به مناطق مسكوني و البته نبود امكانات اوليه 
براي رفع نيازهاي مردم. هر چند كه دستگاه ها زيربط و از 
همه مهم تر گروه هاي مردمي طي اين مدت در حال امداد 
رساني به مناطق سيل زده اين استان بوده اند اما رسيدگي 
به وضعيت استاني كه از قبل هم درگير محروميت هاي 
بسياري بوده و حالا سيل هم به اين محروميت ها دامن 
زده كار ساده اي نيست. فيلم هايي كه از كودكان سيستان 
 در فضاي مجازي منتش��ر مي ش��ود از اينكه مي گويند 
»دمپايي هايمان را هم سيل برده« يا »هيچ سقفي نداريم 
كه زير آن پناه بگيريم« همه و همه از وخامت أوضاع در اين 
استان خبر مي دهد. مساله اينجاست كه آيا اين ميزان امداد 
رساني كه تا كنون انجام شده توانسته حداقل هايي را براي 
مردم اين استان فراهم كند كه اگر نگاهي به وضعيت هم 
اكنون اين مردم بيندازيم پاسخ اين سوال قطعا خير است.

روستاهاييكهاصلاخبر
ازامدادرسانيندارند

طي روزهاي گذش��ته برخي از نيروهاي مردمي از وجود 

روس��تاهايي در سيستان و بلوچستان خبر مي دهند كه 
هيچ اطلاعي از امداد رساني ندارند و طي دو ماه گذشته با 
وضعيت بسيار اسفباري به زندگي خود ادامه داده اند. اين 
وضعيت نه تنها مي تواند امنيت رواني مردم را به مخاطره 
بيندازد كه سلامتي افراد نيز به دليل بروز بيمارهاي عفوني 
ناشي از از بين رفتن زيرساخت هاي بهداشتي نيز به خطر 
مي افتد.  يكي از فعالان حوزه امداد رساني به مردم سيستان 
در اين باره به »تعادل« مي گويد: متاسفانه سرعت امداد 
رس��اني بسيار كند است و البته دليل عمده آن هم از بين 
رفتن راه هاي ارتباطي است. دسترسي به برخي از روستاها 
هنوز هم غير ممكن است و چند روستايي هم كه فعالان 
مدني توانسته اند به آن دسترسي پيدا كنند وضعيت بسيار 
بدي دارند.  او كه نخواس��ت نامش فاش ش��ود مي افزايد: 
مساله اينجاست كه اگر اين بارش ها ادامه داشته باشد و 
سرعت امداد رساني هم به همين اندازه كند پيش برود بايد 
شاهد بروز اتفاقات تلخ تري در اين زمينه باشيم. در برخي از 
روستاها افراد به بيماري هاي عفوني گرفتار شده اند. به دليل 
نبود سرويس بهداشتي و حمام وضعيت نظافت در برخي 
مناطق به ش��كل غير قابل باوري خطرناك است. همين 
مساله نياز حضور پزشكان و پرستاران بيشتري را در اين 
استان نشان مي دهد كه متاسفانه هنوز فراهم نشده است. 

خسارت۱۱هزارميلياردي
سيلبلوچستانبهزيرساختها

بر اساس گزارش موسس��ه تحقيقات آب، شدت بارش 
در اس��تان سيستان و بلوچس��تان پيرو فعاليت سامانه 
بارشي هفته گذشته ۱۰ برابر عمان و ۱.۵ برابر امارات بود؛ 
سامانه اي بارشي در عمان ۱۸ نفر را به كام مرگ كشاند و 
بررسي گزارش هاي ميداني نشان مي دهد ميزان خسارت 
وارده در ايران بسيار كمتر از عمان و امارات بوده اما همين 
خسارات هم هزينه سنگيني به زيرساخت هاي استان 
تحميل كرده است. مجيد محبي مديركل دفتر مديريت 

بحران استانداري سيستان و بلوچستان در گفت وگو با 
بازار ضمن اشاره به اينكه بر اس��اس برآوردهاي صورت 
گرفته تاكنون، خس��ارت سيل در بلوچس��تان ۱۱ هزار 
ميليارد تومان بوده، اظهار داشت: بيشترين خسارت به 
ترتيب به حوزه محوزهاي مواصلاتي، بخش كشاورزي و 
شبكه برق رساني و آبرساني اختصاص دارد. او با اشاره به 
اينكه تيم هاي ارزياب ستاد بحران سيستان و بلوچستان 
همچنان با حض��ور در مناطق درگير س��يلاب در حال 
بررسي برآورد دقيق اين خسارات هستند، افزود: با توجه 
به پيش بيني تداوم فعاليت سامانه بارشي تا پايان هفته در 
استان، به مردم توصيه مي شود از سفرهاي غيرضروري، 
فعاليت كوهنوردي، اسكان و تردد در حاشيه مسيل ها و 

رودخانه هاي فصلي خودداري كنند.

خسارت۱۸۴ميليارديبارندگي
بهبناهايتاريخي

مديركل ميراث  فرهنگي، گردش��گري و صنايع  دستي 
سيس��تان و بلوچس��تان در اين خصوص اعلام كرد: بر 
اثر بارندگي هاي سيل آساي اخير بيش از ۱۸۴ ميليارد 
ريال به بناها و آثار تاريخي استان آسيب وارد شده است. 
محمدهادي طهراني اظهار داش��ت: طي بارندگي هاي 
ش��ديدي كه هفته هاي اخير در اس��تان رخ داد بخش 
زيادي از بناها و آثار تاريخي اس��تان خسارت هايي از ۱۵ 
ت��ا ۹۰درصد ديده اند. او افزود: در همين راس��تا و پس از 
ارزيابي و بررسي هاي كارشناسان ميراث فرهنگي استان، 
مس��جد تاريخي عبدالقادر واقع در شهرستان نيكشهر 
با ريزش حصار، ديوارها و نفوذ آب مواجه ش��د كه طبق 
ارزيابي كارشناسان حدود ۹۰درصد دچار خسارت شده 
كه بيشترين خسارت را در ميان آثار ديده است. مديركل 
ميراث  فرهنگي، گردش��گري و صنايع دستي سيستان 
و بلوچس��تان ادامه داد: قلعه فيروزآباد راسك و آتشكده 
كله گنگ نيز به دليل ريزش ديوارها ۵۰ درصد تخريب 

شده اند. همچنين بافت قلعه نو زهك، قلعه كنت سراوان 
و مقابر سورو و شيشه ريز سيب و سوران به دليل ريزش 
ديوارها و نفوذ آب و رطوب��ت و از بين رفتن كاهگل ها تا 
۴۵ درصد دچار تخريب ش��ده اند. طهراني گفت: برج ها 
و ديوارها و فضاهاي داخلي قلعه هايي مانند انوش��يروان 
چابهار، دانش سراي مقدماتي زاهدان، قلعه تيس چابهار و 
قلعه بمپور هم به دلايلي همچون شستشوي كاهگل ها، 
نفوذ آب و ريزش دچار تخريب شده و خسارت هايي تا ۴۰ 
درصد به هر كدام از اين بناها وارد شده است. در مجموع 
بارندگي هاي اخير به ۶۰ اثر و بناي تاريخي در سطح استان 
سيستان و بلوچستان خسارت هايي بين ۱۵ تا ۹۰ درصد 
وارد كرده است. مديركل ميراث فرهنگي، گردشگري و 
صنايع دستي سيستان و بلوچستان تصريح كرد: تا اين 
لحظه ميزان برآورد خسارت وارده شده به اين بناها بر اثر 
بارندگي و سيلاب ها بيش از ۱۸۴ ميليارد ريال تخمين زده 
شده است و بر اساس پيش بيني هاي هواشناسي ممكن 
است بارندگي هايي كه در روزهاي آينده خواهيم داشت 

ميزان خسارت را افزايش دهد.

خسارتسيلاببهبيشاز۲هزار
واحدمسكوني

مصطف��ي بيك مداح مدي��ركل بنياد مس��كن انقلاب 
اسلامي سيستان و بلوچس��تان از بروز خسارت به بيش 
از دو هزار و ۱۵۰ واحد مس��كوني و شهري اين استان در 
جريان سيلاب اخير خبر داد و گفت: ماشين آلات عمراني 

بنياد مسكن سيستان و بلوچستان در ساعات اوليه وقوع 
سيل و امدادرساني به مناطق خسارت ديده از بارندگي 
در شهرهاي جنوب استان حضوري فعال داشتند. بيك 
مداح افزود: تاكنون بر اساس برآورد اوليه يك هزار و ۵۰۰ 
واحد روستايي نيازمند تعمير ناشي از سيلاب در سيستان 
و بلوچستان شناسايي شده است .او ادامه داد: تاكنون بر 
اساس برآورد اوليه يك هزار و ۵۰۰ واحد روستايي نيازمند 
تعمير ناشي از سيلاب در سيستان و بلوچستان شناسايي 
شده است. همچنين در جريان بارندگي هاي رگباري اخير 
استان و طغيان رودخانه هاي محلي ۵۰۰ واحد مسكوني 
در مناطق روستايي و ۱۵۰ واحد مسكوني در شهرهاي 
جنوب استان كاملًا تخريب شدند كه نيازمند بازسازي 
مجدد هس��تند. مديركل بنياد مسكن انقلاب اسلامي 
سيستان و بلوچستان تاكيد كرد: به محض تامين اعتبارات 
مورد نياز تعمير و بازسازي منازل شهروندان سيستان و 

بلوچستان از سوي اين نهاد آغاز خواهد شد.

سرريزشدناكثرسدهايبلوچستان
در كنار اين خسارت هاي ميلياردي اما نبايد از فوايد قابل 
توجه وقوع اين حجم از بارندگي در اس��تان سيستان و 
بلوچستان غافل شد چرا كه سيستان و بلوچستان به عنوان 
استاني كه بخش عمده مساحت آن درگير خشكسالي 
بوده، حالا با اين حجم از بارندگي و وقوع سيلاب شرايط 
متفاوتي را تجربه مي كند به نحوي كه فيروز قاس��م زاده 
سخنگوي صنعت آب كشور اعلام كرد: بارش هاي بالاي 

۲۰۰ ميليمتر در اس��تان هاي هرمزگان و سيس��تان و 
بلوچستان باعث وقوع سيلاب هاي مهيب و سرريز سدها 
شد. سخنگوي صنعت آب كشور گفت: طبق هشدار قرمز 
هواشناسي، در روزهاي اخير بارش هاي بسيار شديد در 
جنوب و جنوب شرق كشور در استان هاي بوشهر، فارس، 
هرمزگان، كرمان، سيستان و باوچستان و يزد شاهد بوديم 
به نحوي كه در برخي نقاط، بارش هاي چند ساعته بالاي 
۲۰۰ ميليمتر نيز ثبت ش��د. با توجه به حجم بارش ها و 
ش��دت بالاي آنها، در رودخانه هاي جنوب كشور به ويژه 
در استان هاي هرمزگان و سيستان و بلوچستان دبي هاي 
بسيار بالايي توليد شد و عمده سدهاي اين منطقه شروع 
به سرريز كرد. او، سدهاي زيردان، خيرآباد، ماشكيد و كهير 
سيستان و بلوچستان را از جمله سدهاي پر شده خواند 
و گفت: سد كهير كه اخيراً به بهره برداري رسيده است، 
با ورود حدود ۱۷۰ ميليون مترمكعب آب به مخزن اين 
سد و پر شدن آن، در شرايط سرريز قرار گرفت. بر اساس 
تخمين هاي اوليه، دبي برخي رودخانه ها بيش از دو هزار 
مترمكعب بر ثانيه بوده است. فيروز قاسم زاده ادامه داد: 
مديريت اين حجم از سيلاب و كاهش حجم خسارت ها به 
نازل ترين سطح ممكن، با پيش ارزيابي هاي صورت گرفته 
از شدت سامانه بارشي و وضعيت عبوردهي رودخانه ها و 
نيز فراهم نمودن مخازن س��دها براي تله اندازي سيل از 
حدود يك هفته قبل ميسر شد. با توجه به اينكه سامانه 
بارشي مذكور در كشورهاي جنوب خليج فارس نيز فعال 

بود و خسارات عمده اي نيز به بار آورده است.

گزارش

رويداد

با گذشت يك ماه و اندي از سال جديد كارگران هنوز هم 
منتظر اصلاح دستمزد خود از سوي وزارت كار و شوراي 
عالي كار هستند. اتفاقي كه گويا هيچ كدام از مسوولان 
عجله اي براي پرداختن به آن ندارند و سعي مي كنند با 
ادامه همين رويه بي توجهي كارگران را به قبول افزايش 
۳۵ درص��دي حقوق راضي كنند. اين در حالي كه همه 
كارشناسان متفق القول هستند كه سال ۱۴۰۳ از لحاظ 
اقتصادي براي اقش��ار كم درآمد و كارگران سال بسيار 
سختي خواهد بود.  احسان سهرابي )فعال كارگري( در 
ارتباط با عملكرد وزارت كار در مقوله دستمزد ۱۴۰۳ و 
رويكرد شخص وزير تعاون، كار و رفاه اجتماعي ايلنا گفت: 
تنها اثري كه از سه جانبه گرايي در كشور باقي مانده در 
نهادي به نام ش��وراي عالي كار است كه متاسفانه امروز 
آقاي وزير وفق اصل ۴۰ قانون اساسي عمل نمي كند و از 
حوزه اختيارات قانوني پا فراتر گذاشته و منافع عمومي 
كارگران را تحت الشعاع قرار داده است. مقصود سهرابي، 
تلاش وزير كار براي اصلاح قانون كار با هدف تغيير مواد 
۴۱ و ۱۶۷ اين سند قانوني است تا ديگر شوراي عالي كار 
متولي تعيين دستمزد كارگران كشور نباشد و نمايندگان 

كارگران نتوانند در اين زمينه مشاركت داشته باشند.

دستاندازيبهحقوقمزديكارگران
او تاكيد كرد: اگر بخواهند تعيين دستمزد را از يد اختيار 
شوراي عالي كار خارج كنند، بدترين بي عدالتي را در حق 
كارگران روا داش��ته اند و در عين حال با اين اقدام، همه 
مقاوله نامه هاي بنيادين بين المللي را نيز زير پا گذاشته و 
از حيز انتفاع ساقط كرده اند. اين فعال كارگري با بيان اينكه 
»امروز ش��اهد ناتوان ترين وزير كار در ۴۰ سال گذشته 
هس��تيم« اضافه كرد: در تمام سال هاي پس از انقلاب، 
وزارت كار وزرايي با خطي مشي هاي فكري مختلف را 
تجربه كرده اس��ت كه بعضاً در ميان آنها افراد قانون گرا 
هم ب��وده كه تمكين به قانون كار نموده اند و جلس��ات 
شوراي عالي كار را با چالش هايي برگزار كرده و دستمزد 

س��الانه كارگران را تصويب نموده اند. اما امروز به دليل 
ضعف مديريت، متاسفانه شوراي عالي كار را به اغما برده 
و شرايطي ايجاد كرده اند كه نمايندگان كارگران جلسه 
را ترك مي كنند. به گفته سهرابي، امروز »اجماع« هيچ 
جايي در مذاكرات مزدي شوراي عالي كار ندارد و آنچه 
از سوي وزير كار و معاونان ايشان در نشست هاي مزدي 

مي بينيم، تحكم و برخورد آمرانه فراقانوني است.

تفرقهنيندازيد!
او با بيان اينكه قصد دارند ميان كارگران و تشكل هاي 
كارگري اختلاف و تفرقه بيندازن��د و از اين طريق 
به مراد دل ش��ان برس��ند؛ افزود: نمايندگان اصلي 
كارگران در ش��وراي عالي كار تا امروز تن به امضاي 
هيچ مصوبه اي نداده اند و نكته مهم و اصلي هم همين 
است؛ اينكه آيا فردي خاص، چيزي را امضا كرده يا نه، 
اهميت چنداني ندارد چراكه نمايندگان كارگران در 
نهاد شوراي عالي كار مشخص هستند و قرار نيست 
افرادي كه خودشان پيمانكار هستند يا چند شركت 
خصوصي ثبت داده و چندين كارگر برايش��ان كار 
مي كنند، خود را در مق��ام نماينده كارگر جا بزنند 
و معادلات موجود را به نف��ع دولت و كارفرما تغيير 
دهند. اين فعال كارگري در ادامه تصريح كرد: مگر 
تا سال ۱۴۰۲ دبير اتاق تعاون و رياست تعاون يكي 
از استان ها به عنوان مثلًا نماينده كارگر در جلسات 
ش��وراي عالي كار ش��ركت نمي كرد؟ وزير و معاون 
روابط كار ايش��ان مي دانستند كه ايشان بازنشسته 
است و صلاحيت حضور ندارد ولي متاسفانه بازهم 
از ايشان دعوت مي ش��د! در عين حال، اين سناريو 
كه دولت بخواهد يكي از تشكلات عالي كارگري را 
جذب و ساير تشكلات را دفع نمايد، يك سناريوي 
نخ نما و مردود اس��ت و بايد به آقايان وزرا و معاونان 
ايشان گفت، لطفاً از مسير تفرقه اندازي نرويد چون 

به جايي نمي رسيد!

اختيارمزدرابهمجلسندهيد!
سهرابي با بيان اينكه »بيش از اينها بذر بي اعتمادي در 
دل كارگران كشور نكاريد« ادامه داد: هفته كارگر از راه 
رسيده و بعد از آن هم به جهت گزارش دادن در مجمع 
عمومي سازمان جهاني كار حاضر مي شويد؛ آنجا چطور 
مي خواهيد از سه جانبه گرايي بگوييد؟ آيا به مقاونامه هاي 
۱۳۱ و۲۶ و ۸۷و۹۸و ۱۴۴... س��ازمان جهاني كار عمل 
كرده ايد؟ او تاكيد كرد كه واگذاري تعيين دس��تمزد به 
مجلس شوراي اسلامي، جز ضرر و غبن سنگينِ اجتماعي 
نتيجه اي نخواهد داش��ت: » اينگونه سياس��ت گذاري 
سطحي آقايان كه تعيين دستمزد را به كميسيون هاي 
مجلس بسپارند، غيرقانوني و كاملًا نادرست است و غير 
از اينكه يك كار تخصصي را به بهارستان ببرند و هر روز 
كارگران ناراضي و مستاصل را به حضور در پشت در هاي 
بهارستان بكشانند ثمره اي ديگر نخواهد داشت. به راستي 
كه قدري تفكر و تامل لازم است. بايد پرسيد آيا آن چنان 
از نمايندگان كارگران و مطالبه گ��ري برحق كارگران 
زخم خورده ايد كه واقعاً مي خواهيد زير ميز بزنيد و كل 
مناسبات سه جانبه را از ميان برداريد! هيچ كجاي قانون، 
چنين اختيار و مجوزي به وزير كار و معاونان ايشان نداده 
است، نداده اس��ت. به اعتقاد اين فعال كارگري، به نظر 
مي رس��د منافع كارگران و حقوق قانوني آنها به سخره 
گرفته شده اس��ت؛ قانون كاري كه يادگار حضرت امام 
)ره( است، قرار است توسط اين تصميم گيران جراحي و 
تعديل شود. سهرابي هر نوع اصلاح قانون كار بدون جلب 
رضايت و موافقت صد درص��دي كارگران و نمايندگان 
واقعي آنها را يك اقدام نادرس��ت و غيرقانوني دانست و 
تاكيد كرد: كارگران در مقابل اين نوع دس��ت اندازي ها 
ساكت نمي نشينند؛ اگر قرار باشد قانون كار و حقوق مزدي 
و قانوني كارگران به نفع كارفرمايان و دولت، جرح و تعديل 
شود، كارگران كشور سكوت نخواهند كرد؛ يك وقت خيال 
نكنند ريش و قيچي در دست خودشان است و مي توانند 

طبق دلخواه، جراحي قانون را پيش ببرند!

چرا دستمزد ۱۴۰۳ اصلاح نمي شود؟!
يادداشت

مدرسه هراسي و عوامل دخيل در آن
جدا شدن از محل امن براي 
هر انس��اني مي تواند چالش 
برانگيز باشد. رفتن به مدرسه 
هم ب��راي بچه هاي��ي كه تا 
دي��روز در محيط امن و گرم 
خانواده به سر مي بردند و حالا 
مجبورند چند س��اعتي را از 
اين محيط فاصله گرفته و در 
جايي ناشناخته با حضور افراد ديگر سپري كنند مي تواند 
سخت باشد. برخي از بچه ها به دليل حس كنجكاوي 
قوي كه دارند اين تغيير را به راحتي مي پذيرند و از آن 
اس��تقبال مي كنند. برخي ديگر به اين دليل كه قبل 
از ورود به مدرس��ه هم محيط هاي اجتماعي را به مدد 
حضور در محل كار مادر يا پدر تجربه كرده اند با خيالي 
راحت وارد فضاي مدرسه مي شوند. اما هستند كودكاني 
كه هميشه حاش��يه امن خود را در خانواده داشته اند و 
حالا احساس مي كنند قرار است اين حاشيه امن از بين 
برود به همين دليل در روزهاي ابتدايي ورود به مدرسه 

ممكن است س��خت با ديگران ارتباط برقرار كنند.  اما 
مس��اله مهم اينجاس��ت كه برخورد اوليا مدرسه در از 
بين بردن مساله مدرسه هراسي بسيار تاثيرگذار است. 
اينكه بچه ها در روزهاي اول با عدم شناخت كافي وارد 
فضاي مدرسه مي ش��وند و به همين دليل هم ممكن 
اس��ت ترس هايي داشته باش��ند امري كاملا طبيعي 
است اما اينكه در طول زمان معلمان و ديگر مسوولان 
مدرسه و البته خانواده چه رفتاري با اين كودك انجام 
مي دهند تاثير بسزايي در ادامه يا رفع مدرسه هراسي او 
دارد. اينكه معلمان با رفتارهاي محبت آميز مدرسه را 
مكاني امن و پر از آرامش براي بچه ها تعريف كنند و از 
طرف ديگر بتوانند ارتباطي دوستانه با آنها بر قرار كنند 
تاثير بسزايي در كاهش مدرسه هراسي بچه ها خواهد 
داشت. از سوي ديگر رفتار والدين هم مي تواند در اين 
امر بسيار تاثيرگذار باشد. وقتي والدين مدام كودك را 
با بچه هاي ديگر مقايسه مي كنند و از او توقع دارند كه 
مانند ديگر بچه ها ترس را از خودش دور كند اين امر نه 
تنها باعث از بين رفتن حس ترس در آنها نمي شود كه 

ممكن است به از دست رفتن اعتماد بچه ها به خانواده 
بيانجامد. اين حس هراس از مدرسه اگر در همان سال 
اول از بين نرود ممكن است تا سال ها همراه دانش آموز 
باقي بماند و همين مساله تاثير بسزايي در يادگيري و 
پيشرفت تحصيلي او داشته باشند. خانواده ها نبايد نمره 
را ملاك موفقيت فرزند خود در مدرسه قرار دهند ضمن 
اينكه معلم نيز بايد سعي كند در محيطي كاملا دوستانه 
اشكالات دانش آموزاني را كه كندتر از بقيه درس ها را 
ياد مي گيرند بر طرف كند. مجموعه اين رفتارها باعث 
افزايش اعتماد به نفس دانش آموز و كم شدن ترس از 
مدرسه در او مي شود. مساله مهم اين است كه ما مدرسه 
را براي فرزندانمان و دانش آموزان مكاني پر استرس و 
خالي از شادي و آسايش نشان ندهيم. براي موفقيت در 
اين امر هم معلمان و مسوولان مدرسه بايد دقت نظر 
بسياري داشته باش��ند و هم نقش خانواده ها بسيار پر 
رنگ تر از چيزي است كه تصور مي كنند. ايجاد حس 
امنيت در بچه ها با حضور در محيط مدرس��ه نيازمند 

همكاري خانواده و اوليا مدرسه است. 

بشرااحمدنیا

رويخطخبر

جذب معلم در مدارس اوتيسم 
رييس سازمان آموزش وپرورش استثنايي با بيان اينكه 
جذب معلم در مدارس خاص اوتيسم از بين دانشجويان 
رش��ته كودكان استثنايي دانش��گاه فرهنگيان انجام 
مي شود گفت: بخش ديگر نيز از طريق آزمون استخدامي 
و از ميان فارغ التحصيلان رش��ته هاي روانشناس��ي با 
گرايش كودكان استثنايي جذب مي شوند. حجت الله 
با بيان اينكه مدارس خاص اوتيس��م جز گروه مدارس 
آموزش و پرورش اس��تثنايي هستند گفت: گروه هاي 
مختلف در سازمان استثنايي ش��امل كم توان ذهني، 
ناشنوا، نابينا، معلول جسمي حركتي هستند كه اوتيسم 
جز يكي از اين گروه هاس��ت. او با بيان اينكه در مدارس 
اوتيس��م اختصاصا دانش آموزان ب��ا اختلالات طيف 
اوتيس��م تحصيل مي كنند افزود: پايه هاي تحصيلي 
آنها از پيش دبستاني تا متوسطه دوم و كار و دانش ويژه 
است؛ الگوي آموزشي در اين مدارس از پيش دبستاني 

تا پايان دوره ابتدايي عموما آموزش انفرادي كه در دنيا 
رايج است صورت مي گيرد و كمتر كار گروهي و فعاليت 
گروهي انجام مي شود. رييس سازمان آموزش وپرورش 
اس��تثنايي حداكثر تراكم كلاس در مدارس اوتيسم را 
پنج نفر عنوان كرد و ادامه داد: در متوس��طه اول و يا به 
عبارتي پيش حرف��ه اي و كار و دانش خاص با توجه به 
ويژگي هاي هر كدام از گروه هاي دانش آموزان با نيازهاي 

ويژه در طيف اوتيسم، در گروه هاي كوچك آموزش هاي 
كلاسي ارايه مي شود. 

الماس��ي تفاوت اين مدارس با مدارس عادي را اينگونه 
توضيح داد: در اين مدارس س��عي مي كنيم متناسب با 
نياز دانش آموزان طيف اوتيسم كه عموما به عدم ارتباط و 
تعامل با محيط و عدم توجه دچار هستند، مناسب سازي  
لازم انجام شود به عنوان مثال نور در چنين مدارسي بايد 
خاص باشد. او تعداد دانش آموزان با اختلالات اوتيسم 
در كشور كه در مدارس استثنايي تحصيل مي كنند را 
ح��دود ۳۵۰۰ نفر عنوان كرد و اف��زود: حدود ۳۵۰ نفر 
طيف اوتيسم با ش��دت كم يا خفيف در مدارس عادي 
مشغول به تحصيل هستند. الماس��ي با بيان اينكه در 
كشور ما ۳۵ مدرسه خاص اوتيسم وجود دارد اظهار كرد: 
در استان هاي مختلف بعضا بيشتر از يك مدرسه وجود 

دارد و بعضي استان ها مدرسه ندارند.

درخواست »افزايش اختيارات آتش نشاني در برابر ساختمان هاي نا ايمن« به مجلس مي رود
مديرعامل سازمان آتش نشاني و خدمات ايمني شهر 
ته��ران از پيگيري ب��راي تغيير قواني��ن بازديد ايمني 
آتش نشانان از س��اختمان ها خبر داد و گفت: بر اساس 
طرحي كه به زودي مجلس ارايه خواهد شد، آتس نشانان 
به عنوان ضابط امكان بازديد ايمني از س��اختمان ها و 
پلمب ساختمان هاي نا ايمن را خواهند داشت. قدرت الله 
محمدي درباره مقررات تاييديه ايمني ساختمان ها گفت: 
سازمان آتش نشاني، موظف است تمام ساختمان هاي 
ش��هر را از نظر ايمني مورد بازديد و بررسي قرار دهد. در 

واقع هر ساختمان جديد براي دريافت پايان كار و سند 
بايد از آتش نشاني، تاييديه ايمني دريافت كند. همچنين 
س��اختمان هاي قديمي و به خصوص ساختمان هاي 
عمومي و پرجمعيت نيز توسط تيم هاي ويژه مورد بررسي 
و بازديد حضوري قرار مي گيرند. او افزود: كارشناس��ان 
ايمني ما از ساختمان ها و مراكز مختلف بازرسي به عمل 
مي آوردند و مشكلات ايمني را آنها را تشخيص مي دهند. 
س��پس با ايجاد يك دس��تورالعمل، نحوه ايمن سازي 
را به مالكان س��اختمان ها اراي��ه مي دهند و همچنين 

پس از رفع نواقص، س��اختمان ها را دوباره بررسي كرده 
و برايش��ان تاييديه ايمني صادر مي ش��ود. مديرعامل 
سازمان آتش نشاني و خدمات ايمني شهر تهران با اشاره 
به مانع تراش��ي هاي ايجاد ايمني در ساختمان ها ادامه 
داد: مشكل سازمان آتش نش��اني از جايي آغاز مي شود 
كه متاس��فانه برخي مالكان ساختمان هاي شخصي يا 
حتي برخي ارگان هاي دولتي، اجازه ورود آتش نشانان 
را به اين مراكز نمي دهند و اينگونه در مسير ايجاد ايمني، 

مانع تراشي مي كنند. 


