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خبر‌روز

روزي‌يك‌ساعت‌از‌وقت‌هر‌شهروند‌در‌ترافيك‌تلف‌مي‌شود
رييس پليس راهور فراجا با بيان اينكه در تهران روزي ۲۰ ميليون جابه جايي انجام مي شود، اظهار داشت: در خوشبينانه ترين حالت 
روزي يك ساعت از وقت هر شهروند در ترافيك تلف مي شود و اين در حالي است كه ادعا مي كنيم وقت گران بهاتر از طلا است. سردار 
سيد تيمور حسيني افزود: وقتي درباره ترافيك صحبت مي كنيم، منظورمان يك سيستم و حوزه اي است كه با زندگي همه انسان ها 
سر و كار دارد. همه افراد فارغ از جنس و سن و طبقه كاربر ترافيك هستند و به شدت مي توانند بر اين سيستم تاثير بگذارند يا از آن تاثير 
بپذيرند. توجه به اين موضوع يكي از نيازهاي جدي زندگي مردم در همه جهان است. او در پايان اظهار داشت: اگر مسائل ترافيكي از 

زبان اساتيد و دانشگاهيان تبيين و تشريح شود، قطعا تاثيرگذاري بالايي خواهد داشت.

آمارهايي كه وزير كار اعلام مي كند مستندات واقعي ندارند

حميد حاج اسماعيلي، فعال كارگري در گفت و گو با »تعادل«

اظهارات وزير كار در تضاد با قانون است
چهارشنبه هفته گذش��ته وزير كار در 
حاشيه نشست هفتگي دولت در پاسخ 
به پرس��ش خبرنگاران مبني بر اصلاح 
مصوبه مزدي اعلام كرد هيچ اصلاحي در كار نيست 
و همين مصوبه اجرايي شده و اگر قرار باشد تغيير رخ 
دهد براي سال آينده خواهد بود. اينكه وزير كار چرا 
چنين خبري را در جلس��ه رسمي شوراي عالي كار 
با حضور نمايندگان كارگري اعلام نكرده و اهميت 
موضوع را تا اعلام خبر در حاش��يه نشست دولت در 
جمع اندكي از خبرنگاران كاهش داده است سوالي 
است كه قطعاً نياز به پاس��خگويي وزير كار دارد. اما 
از س��وي ديگر مس��اله اي كه تا اين حد مهم است و 
زندگي و معيش��ت بيش از 7۰ درصد جامعه به آن 
بس��تگي دارد چرا نبايد از مجراي درس��ت و قانوني 
آن به كارگران ابلاغ شود؟ اين اظهارات وزير كار در 
حالي مطرح مي شود كه تضاد عياني با شعار »جهش 
توليد با مشاركت مردم« دارد. تا اين اندازه بي توجهي 
وزير كار به معيشت كارگران و بي اهميت جلوه دادن 
اصلاح مصوبه مزدي از كجا نشأت مي گيرد؟ چرا وزير 
كار طي دو سالي كه بر مسند اين وزارتخانه نشسته 
اس��ت تمام تلاش خود را به كار بسته تا بدون توجه 
به قانون و تنها بر اساس تفسير شخصي خود زندگي 
جم��ع بزرگي از افراد جامعه را دس��تخوش تغيير و 

تحولي در جهت منفي كند؟
سال گذش��ته هم دس��تمزد كارگران بدون در نظر 
گرفت��ن نظر نماين��دگان كارگري از س��وي دولت 
كه بيش��تر از آنكه نقش ميانجي داش��ته باش��د در 
نقش كارفرما ظاهر مي شود تعيين شد. اعتراضات 
نمايندگان كارگري به جايي نرس��يد و همه چيز با 
وعده همين وزير بهداشت به تعيين دستمزد سال 
14۰3 موكول شد. اما تعلل دولت در تعيين دستمزد 
تا آخرين روز اس��فند 14۰۲ در نهايت يك بار ديگر 
همان اتفاق سال قبل را رقم زد و دولت مصوبه مزدي 
را بدون حضور نمايندگان كارگري و امضاي آنها به 
تصويب رساند. البته وعده هايي از سوي نمايندگان 

مجلس و دولت مبني بر اصلاح اين مصوبه تا اواسط 
ارديبهشت ماه هم مطرح بود اما...

‌‌‌‌ادعاي‌جديد‌وزير‌كار
حالا وزي��ر كار با تمام اي��ن اوصاف در ي��ك برنامه 
تلويزيون��ي ادعايي ت��ازه را مطرح كرده اس��ت، او 
گفت��ه: »جامعه كارگ��ري ما پايدار ش��ده و تعديل 
نيروي كار كاهش پيدا كرده؛ ش��اهدِ آن هم كاهشِ 
مستمري بگيرانِ بيمه بيكاري است. همچنين نرخ 
اشتغال در كشور افزايش و بيكاري كاهش پيدا كرده 
است. قرارگاه مس��كن را هم در س��تاد وزارت خانه 
راه اندازي كرديم و مقرر ش��د بانك رف��اه كارگران 
به عنوان متولي، ان ش��اءالله منابع مورد نياز مسكن 
كارگري را تأمين كند.« صولت مرتضوي دقيقا روي 
مهم ترين مسائلِ كارگري دس��ت گذاشته و آنها را 
حل ش��ده پنداشته: افزايش امنيت شغلي و كاهش 
تعديل نيروي كار، كاهش بيكاري و افزايش اشتغال 
و در نهايت تأمين منابع لازم براي مسكن كارگري. 

او در پاسخ به سوال خبرنگاري كه از او خواسته تا خبرِ 
خوشي به كارگران بدهد، چنان از پايداري و كاهش 
تعديلِ نيروي كار صحبت كرده كه انگار مناس��باتِ 
روابط كار به طور كل تغيير كرده و امنيتِ شغلي بالا 
رفته اس��ت. مرتضوي چنان از خب��رِ خوشِ كاهش 
بيكاري و افزايش اشتغال گفته كه گويي معيشت و 
اقتصادِ كارگران در مسيرِ رو به رشدِ خود قرار گرفته 
است. وزير كار همچنين از راه اندازي قرارگاهِ مسكن 
كارگري و توان بانك رفاه براي تأمين منابعِ مسكن 
كارگران صحبت ك��رده، در حالي ك��ه هنوز وعده 
»ساخت يك ميليون مس��كن در سال« در حدِ يك 

شعار باقي مانده است.

‌‌‌‌اظهارات‌وزير‌كار‌در‌تضاد‌با‌قانون‌است
حميد حاج اس��ماعيلي، فعال كارگري، در اين باره 
به »تعادل« مي گوي��د: »اصلًا چنين رفتاري از وزير 
كار بعيد به نظر نمي رسد چراكه از ابتداي تصدي بر 

وزارت كار اظهارات او در تضاد با قانون بوده است. در 
واقع از ابتداي كار دولت سيزدهم ما شاهد رفتارهاي 
فراقانوني بسياري بوده ايم و طي دو سال اخير وزير 

كار ركورد اين رفتارها را شكسته است.«
او مي افزايد: »وزيري كه اشراف كافي به حقوق كار 
ندارد و از طرفي نمي داند منابع انساني تا چه حد در 
چرخه اقتصاد حائز اهميت اس��ت دست به چنين 
اقدامات فراقانوني اي مي زند و جاي تاسف است كه 
البته هيچ ارگان و نهادي در دولت هم نيست تا اين 

فرد را مواخذه كند.«
اين فع��ال كارگري در پاس��خ به اين س��وال كه آيا 
اعلام چنين خبر مهمي در مورد دستمزد كارگران 
نبايد در يك جلسه رسمي با حضور فعالان كارگري 
صورت بگيرد اظهار مي كند: »همين رفتار نشان از 
بي توجهي وزير به وضعيت معيش��ت كارگران و از 
همه مهم تر رفتاره��اي فراقانوني او در قبال بيش از 

7۰ درصد افراد جامعه است.«
حاجي اسماعيلي با اشاره به برخوردي كه وزير كار در 
جلسه شوراي عالي كار با نمايندگان كارگري داشته 
است مي گويد: »رفتار وزير نشان از خودرأي بودن و 
نگاه متكبرانه او به قشر كارگر است. اينكه بدون در 
نظر گرفتن رضايت نمايندگان كارگري جلس��ه را 
ترك مي كنند و براي اينكه نمايندگان كارگري را در 
فشار قرار دهند اعلام مي كنند از سال آينده تعيين 
دستمزد را به مجلس واگذار مي كنند نشان مي دهد 
او نس��بت به جمعيت انبوه افراد مزدبگير در كشور 

بي توجه است.«
اين فعال كارگري ادامه مي دهد: »متاسفانه صولت 
مرتض��وي در مص��در وزارتخانه اي ق��رار گرفته كه 
صلاحي��ت لازم ب��راي اداره آن را ن��دارد. اظهارات 
او عموم��اً در م��ورد كارگران بدون هيچ بررس��ي و 
پيش زمينه اي مطرح مي ش��ود. اين نش��ان دهنده 
بي اعتنايي وزير به مشكلات نيروي كار در كشور است 
در حالي كه او طب��ق جايگاهش وظيفه تامين رفاه 
اجتماعي افراد جامعه را دارد و نمي تواند به هر دليلي 

از زير بار اين مسووليت شانه خالي كند.«

‌‌‌‌دستمزد‌مصوب‌يك‌سوم‌هزينه‌كارگران‌
را‌هم‌پوشش‌نمي‌دهد

حاج اسماعيلي با اش��اره به افزايش روزافزون تورم 
مي گويد: »متاسفانه مزدي كه الان براي كارگران به 
تصويب رسيده است كفاف يك سوم هزينه هاي اين 
قشر را هم نمي دهد. تمام اين رفتارها نشان مي دهد 
مس��وولان هيچ اعتقادي به مشاركت مردم در امور 

كشور ندارند.«
او اضافه مي كند: »مشاركت مردم در امر توليد بر سه 
اصل كلي استوار است. اول مش��اركت كارگران در 
تعيين دستمزدشان كه عملًا در دولت سيزدهم به آن 
اعتنا نشده است. مساله بعدي بحث مشاركت عمومي 
است كه نظر و اراده مردم محور تصميمات دولت قرار 
مي گيرد و البته ما در اين زمينه هم عملكرد مناسبي 
از دولت نديده ايم. اصل س��وم هم رفاه عمومي است 
كه ديگر نياز به توضيح ندارد و وضعيت حال حاضر 

خود گوياي همه چيز است.«

‌‌‌‌رونق‌بازار‌كار‌بدون‌توجه‌
به‌خواست‌كارگران‌امكان‌ندارد

اين فعال كارگري در آخر مي گويد: »وقتي فردي در 
رأس وزارت كار و رف��اه اجتماعي قرار دارد كه هيچ 
اعتنايي به نيروي كار و خواس��ت هاي آنها نمي كند 

ش��ما انتظار داريد بازار كار رونق پيدا كند؟ وزير كار 
حتي يك بار خط فقر را تعريف نكرده اس��ت. باز هم 
تاكيد مي كنم در حال حاضر باوري به مشاركت مردم 
وجود ندارد و حداقل هايي كه ش��كل گرفته در واقع 
تامين كننده منويات حوزه حاكميت است و به همين 

دليل اراده اي براي اصلاح امور وجود ندارد.«

‌‌‌‌به‌اين‌آمارها‌نمي‌توان‌استناد‌كرد
اما از س��وي ديگر احس��ان س��لطاني، كارش��ناس 
مسائل اقتصادي، درباره ادعاهاي وزير كار در برنامه 
تلويزيوني به ايلنا گفت: به آمار بيكاري تا جايي كه من 
مي دانم، نمي توان استناد كرد؛ همانطور كه نمي توان 
به آمار تورم اس��تناد كرد. درواقع آنچه در مورد آمار 
بيكاري داريم، منعكس كننده واقعيتِ بازار كار نيست. 
در اين آمارها بخش مهمي از نيروي كار را، تحت اين 
عنوان كه آنها اصلا به دنبالِ كار نيستند، از محاسبات 
خارج كرده اند. در صورتي كه نمي توان افراد را صرف 
اينكه در دوره اي معين به دنبالِ كار نبوده اند، از آمار 
نرخ بيكاري حذف كرد. ممكن است فرد براي مدتي 
از پيدا كردنِ كار شايسته نااميد شده باشد، اما به هر 

حال بيكار است. 
س��لطاني همچنين تعريفي كه بر اس��اس آن نرخ 
اش��تغال تعيين مي ش��ود را نقد كرده و افزود: آمار 
دقيقي از وضعيتِ اشتغال به ما نمي دهند. در تعاريف، 
كسي كه يك ساعت در هفته كار مي كند، شاغل به 

حساب مي آيد، در حالي كه در واقعيت نمي توان اين 
فرد را ش��اغل به حساب آورد. ببينيد شغل شايسته 
در جهان تعريف مش��خصي دارد؛ شغلي كه بتوان با 
دستمزدِ آن زندگي درخوري ايجاد و حداقل نيازهاي 
اساسي را تأمين كرد را شغل شايسته مي گويند. در 
اينجا اما با همان حداقل حقوق وزارت كار، حتي اگر 
زن و مرد با هم كار كنند، باز نمي توان حداقل نيازها 

را تأمين كرد. 
اين كارشناس مسائل اقتصادي همچنين به افزايشِ 
مش��اغل كاذب، دلالي و خدماتي اش��اره مي كند و 
مي گويد: از يك طرف نيروي كار - چه ماهر و چه ساده 
– به دنبالِ مهاجرت است و از طرفي ديگر به دنبال 
مشاغل كاذب و دلالي. ضمن اينكه بايد به اين موضوع 
توجه كنيم كه اگر چه مشاغلي مثل مشاغل خانگي و 
كارهاي خدماتي و… شغل به حساب مي آيند، اما در 

توليد ناخالص براي كشور نقشي ندارند. 
س��لطاني اظهار داشت: ش��غلي براي اقتصاد و رشد 
اقتصادي مهم اس��ت كه بتواند به توليد كمك كند، 
تا آن توليدات صادر ش��وند و ارزي ك��ه از طريقِ آن 
وارد كشور مي شود، به رشد و توليد و ايجاد اشتغال 
كمك كند. اما در حال حاضر چنين اتفاقي نمي افتد. 
بسياري از مشاغلي كه ايجاد مي شود، نه يك شغل 
شايسته است كه بتوان با آن حداقل نيازهاي زندگي 
را تأمين كرد، و نه به دردِ رش��د اقتصادي مي خورد. 

اين واقعيتي است كه در آمارها منعكس نمي شود. 

گزارش

رويداد

مدير دفتر آموزش و ارتقاي س��لامت وزارت بهداشت با 
بيان اينكه از هر مرگ مغزي مي توان جان هشت بيمار 
نيازمند عضو را نجات داد؛ گفت: اين پيشرفت بزرگ علم 
پزش��كي براي اهداي زندگي به كساني است كه در لبه 
مرگ و زندگي قرار گرفته اند. دكتر فرشيد با اشاره به اين 
موضوع كه در آستانه هفته »اهداي عضو و اهداي زندگي« 
قرار داريم، اظهار كرد: خوب است نه تنها عموم جامعه 
بلكه دانشجويان رشته هاي مختلف به ويژه پيراپزشكي و 
حتي پزشكي درباره اهداي عضو به عنوان پديده ارزشمند 
پيشرفت علم، بيشتر بدانند. نقش دانشجويان پزشكي و 
پيراپزشكي در افزايش سواد سلامت جامعه بديلي ندارد 
و حائز اهميت است. اوبا بيان اينكه مطالعه اي جديد ميان 
دانشجويان رشته هاي مختلف در كشور عمان انجام شده، 
اظهار كرد: نتايج به دست آمده از اين تحقيق جالب است. 
نتايج به دست آمده بيانگر اين است كه اگرچه ۹۹ درصد 
دانشجويان، عبارت »اهداي عضو بعد از مرگ مغزي« 
را شنيده بودند و ۹۵درصد دانشجويان مي دانستند كه 
اهداي عضو مي تواند جان بسياري را نجات دهد، اما فقط 
34 درصد دانش��جويان اطلاعات خوب و كافي در مورد 
اهداي عضو داش��تند و فقط حدود هفت درصد درباره 
»مرگ مغ��زي« و اتفاقات بع��د از آن در بدن اطلاعات 

كافي داشتند.

‌‌‌‌افزايش‌روند‌پيوند‌عضو‌در‌جهان
رضايي با بيان اينكه روند پيوند اعض��ا در جهان رو به 
افزايش است، اظهار كرد: اگرچه پيوند اعضا در جهان رو 
به افزايش است، اما افراد زيادي در ليست اهداي عضو 
قرار دارند و بسياري از نارسايي هاي عضو كه تا كنون در 
علم پزشكي درمان نداشتند يا بسيار گران و پرعارضه 

بودند صرفا با اهداي عضو مي توانند درمان شوند.
اوبا اش��اره به يافته هاي مطالعه انجام ش��ده در كشور 
عمان گفت: محققان، دانش و نگرش دانش��جويان در 
مورد مرگ مغزي و مزايا و چگونگي اهداي عضو را كافي 
نديدند. در بررسي علل مشخص ش��د كه ندانستن و 

ناآگاهي از پديده اهداي عضو و زمان هاي طلايي اهداي 
عضو بعد از مرگ مغزي، ش��ايع ترين علتي اس��ت كه 
يك دانش��جو ممكن است با اهداي عضو موافق نباشد 
و لذا برگ��زاري كمپين هاي اهداي عضو با ايفاي نقش 
دانشجويان و برگزاري سمپوزيوم هاي علمي مي تواند در 
افزايش آگاهي اين قشر ارزشمند و فرهيخته موثر باشد.

مدير دفتر آموزش و ارتقاي س��لامت وزارت بهداشت 
با اش��اره به نتايج به دست آمده از مطالعه كشور عمان 
گفت: ۸4درصد دانشجويان، فضاي مجازي و شبكه هاي 
اجتماع��ي مج��ازي را منبع اصلي خود براي كس��ب 
اطلاعات مناس��ب در مورد مرگ مغزي و فرآيند اهدا 
عضو اعلام كردند. دانش��جويان شركت كننده در اين 
تحقي��ق در مورد امكان پذير بودن اس��تفاده از بافت و 
اعضا بعد ار مرگ مغزي اطلاع زيادي نداش��تند؛ فقط 
1۲درصد مي دانستند مرگ مغزي ديگر برگشت پذير و 
بهبوديافتني نيست. همچنين فقط 1۵درصد نام كارت 

اهدا عضو را شنيده بودند.

‌‌‌‌كمبود‌عضو‌مناسب‌براي‌پيوند
‌مشكلي‌جهاني

رضايي درب��اره ضرورت اهداي عض��و گفت: علي رغم 
نقش مه��م اهداي عضو بعد از م��رگ مغزي در بهبود 
كيفيت زندگي و نجات جان انس��ان ها در دنياي امروز 
و پيشرفت هاي علم پزشكي براي گره هاي ناگشودني 
س��ال هاي گذشته، كمبود عضو مناس��ب براي اهدا و 
پيوند يك مش��كل در دنيا به حساب مي آيد. هر چند 
موانع قوميتي، فرهنگي و قبيله اي از دلايلي هس��تند 
كه برخي اقوام و قبايل در نقاطي از دنيا هنوز با پديده 
اهداي عضو خو نگرفته اند اما كم اطلاعي و ندانستن در 
مورد مرگ مغزي و اهداي عضو مهم ترين علت آن است.

‌‌‌‌نجات‌‌8بيمار‌نيازمند‌عضو‌از‌هر‌مرگ‌مغزي
وي ادام��ه داد: بعد از ه��ر مرگ مغزي، قلب و س��اير 
بافت هاي بدن نيز طي چند روز به سرعت از بين مي روند 

و لذا در علم پزش��كي مرگ مغزي را به دليل غيرقابل 
برگش��ت  بودن، مرگ قطعي مي دانند و سرعت عمل 
در آغاز فرآيند اهداي عضو از بدن متوفي به گيرندگان 
عضو را مهم مي دانند. بع��د از هر مرگ مغزي مي توان 
جان ۸ نفر را نجات داد؛ اين پيشرفت بزرگ علم پزشكي 
براي اهداي زندگي اس��ت به كساني كه در لبه مرگ و 
زندگي قرار گرفته اند و تنها شانس آنها براي زنده ماندن 
و رهايي از رنج چندساله همان دريافت به موقع و سريع 

عضو است.

‌‌‌‌مدت‌زمان‌طلايي‌ب�راي‌اهداي‌عضو‌بعد‌
از‌مرگ‌مغزي

رضايي ب��ا بيان اينكه هنگامي كه انس��ان دچار مرگ 
مغزي مي شود تمام عملكردهاي مغز از بين مي رود و 
در نتيجه فرماندهي بدن براي نفس كشيدن نيز از بين 
مي رود، افزود: زيرا مركز تنفس خودبه خودي انسان در 
ساقه مغز است كه در مرگ مغزي مي ميرد؛ پس از مرگ 
مغزي، قلب كه براي تپش خود نياز به اكسيژن و خون 
دارد نيز در عرض چند دقيقه تا ماكزيمم يك ساعت به 
سرعت از بين مي رود و صرفا با دستگاه تنفس مكانيكي 
مي توان آن را براي چند ساعت تا ماكزيمم سه چهار روز 

نگه داشت تا قابل پيوند به نفر بعدي شود.

‌‌‌‌نقش‌آموزش‌در‌فرهنگ‌اهداي‌عضو
مدير دفتر آموزش و ارتقاي س��لامت وزارت بهداشت 
ادامه داد: در صورت تاخير بيش از 3 روز و اس��تفاده از 
داروهاي حمايتي ضربان قلب، معمولا كيفيت آن قلب 
مناسب اهدا به فرد ديگري نبوده  و زمان از دست رفته 
است. به همين دليل، كشورهاي دنيا به مردم آموزش 
كافي مي دهند و در برخي كشورها خانواده متوفي بسيار 
سريع و طي شش ساعت بعد از مرگ مغزي به اهداي 
عضو رضايت مي دهند؛ حال آنكه در برخي كش��ورها 
ميانگين زمان رضايت دادن خانواده متوفي بسيار دير و 

سه تا چهار روز بعد از اعلام مرگ مغزي است.

نجات ۸ بيمار نيازمند عضو از هر مرگ مغزي
روي‌خط‌خبر

تشديد بارش ها در ۹ استان
سازمان هواشناس��ي نسبت به تش��ديد بارش در 
۹ استان، وزش باد ش��ديد در 1۰ استان همچنين 
افزايش ارتفاع موج تا 1.۵ متردر درياي خزر هشدار 
داد. سازمان هواشناسي با صدور هشدار نارنجي رنگ 
نسبت به تشديد فعاليت س��امانه بارشي به همراه 
ناپايداري هاي محلي هشدار داد و آورده است: وقوع 
رگبار باران، رعدو برق، تگرگ، صاعقه، وزش باد نسبتا 
شديد تا شديد، گردوخاك و كاهش دما چهارشنبه 
)۲۶ ارديبهش��ت( در ش��مال و ش��رق استان هاي 
خراسان رضوي و خراسان شمالي و پنج شنبه )۲7 
ارديبهشت( در نيمه شمالي خراسان رضوي، شمال 
آذربايجان شرقي و اردبيل، كهگيلويه و بويراحمد و 
نيمه شمالي فارس پيش بيني مي شود. در اين شرايط 
جوي اختلال در س��فرها، كاهش دي��د، لغزندگي 
جاده ه��ا، آبگرفتگي معابر، جاري ش��دن روان آب، 
سيلابي شدن مسيل ها، طغيان رودخانه هاي فصلي، 
صاعقه، رخداد تگرگ، خسارت به سازه هاي موقت 
از جمله بنره��ا، داربس��ت ها و تابلوهاي تبليغاتي، 

اختلال در ناوگان حمل و نقل، احتمال سقوط سنگ 
در نواحي كوهستاني و خسارت به صنعت كشاورزي 
دور از انتظار نيست و سازمان هواشناسي نسبت به 
پرهيز از سفرهاي غير ضروري، عدم اتراق در حاشيه 
و بستر رودخانه ها و مسيل ها، پرهيز از فعاليت هاي 
كوه ن��وردي، خودداري از چراي دام و تردد عش��اير 
در حاش��يه رودخانه ها و نواح��ي مرتفع، اطمينان 
از اس��تحكام س��ازه هاي موقت، لايروبي كانال ها و 
آب روها، كنترل دما و رطوبت در سالن هاي پرورشي 
و استفاده از محلول هاي ضد تنش در گياهان باغي 

توصيه مي كند.
 در ادامه اين هشدار با اشاره به افزايش شديد گراديان 
فشاري آمده است: وزش باد شديد همراه با خيزش 
گرد و خاك سه شنبه در اس��تان هاي اصفهان، قم، 
مركزي، يزد، خراسان جنوبي، نيمه جنوبي خراسان 
رضوي، ش��رق كرمان و نيمه ش��مالي سيستان و 
بلوچستان، چهارش��نبه در كهگيلويه و بويراحمد 
و ش��مال فارس و پنج ش��نبه در ش��رق كرمان رخ 

خواهد داد.
س��ازمان هواشناس��ي نس��بت به اجتناب از رفت 
وآمدهاي غير ضروري براي افراد سالمند و بيمارهاي 
تنفسي و قلبي، آمادگي دستگاه هاي امدادي به ويژه 
مراكز بهداش��تي، پرهيز از فعالي��ت كويرنوردي، 
احتياط در ت��ردد جاده اي، اطمينان از اس��تحكام 
سازه هاي موقت، احتياط در فعاليت هاي عمراني، 
اجتناب در عبور و مرور و عدم پارك خودرو در حاشيه 
س��اختمان هاي نيمه كاره و درختان كهن س��ال و 
محدوديت در فعاليت هاي كشاورزي توصيه مي كند.

نظارت وزارت كشور بر تامين »امنيت« حوزه هاي آزمون هاي نهايي
رييس مركز ارزش��يابي و تضمي��ن كيفيت نظام 
آموزش وپرورش توضيحات��ي در خصوص نحوه 
تامين امنيت آزمون هاي نهايي دانش آموزان ارايه 
كرد و گفت: وزارت كشور تامين امنيت آزمون ها را 
پيگيري و بر آن نظارت خواهد داشت. فراجا نيز با 
حضور فيزيكي و همچنين دستگاه هاي خدمات 
رس��ان براي تامين برق، فوريت هاي پزش��كي و 
... در اين زمينه همكاري خواهند كرد. محس��ن 
زارعي افزود: در اين جلسه تمام مصوبات شوراي 
امنيت كش��ور بررس��ي و تكاليف همه دستگاه ها 
مورد بحث قرار گرفت. در اين جلس��ه تاكيد شد 
كه تامين امنيت آزمونها توس��ط وزارت كشور در 
حال پيگي��ري و در اين زمينه ب��ر عملكرد همه 
دس��تگاه ها نظارت خواهد داشت. او با بيان اينكه 

دستگاه هاي خدمات رساني كه سال هاي قبل هم 
زحماتي در برگزاري آزمون ها متقبل شده بودند، 
امس��ال نيز اين زحمات را در دستور كار دارند از 
جمله تامين پايداري ب��رق حوزه هاي امتحاني، 
فوريتهاي پزشكي، آتش نش��اني و... تاكيد كرد: 
همچني��ن مقرر ش��د دس��تگاه هاي امنيتي نيز 

حفاظت پيراموني از حوزه هاي آزمون را برعهده 
داشته باشند. در حوزه هاي بزرگسالان هم تاكيد 
شد تا به فراخور نياز اعلامي استان ها، فراجا حضور 

فيزيكي داشته باشد.
رييس مركز ارزش��يابي و تضمي��ن كيفيت نظام 
آموزش وپرورش ادامه داد: همچنين مقرر ش��د 
اين موضوعات توس��ط دبير شوراي امنيت كشور 
به همه دس��تگاه ها ابلاغ شود. او با تاكيد بر اينكه 
وزير كشور نيز تامين امنيت آزمون ها را به عنوان 
مس��ووليتي اصلي از اس��تانداران مطالبه كردند 
گف��ت: موضوع ديگر تامين تجهي��زات مورد نياز 
براي تامين امنيت آزمون ها بود كه وزير كشور اين 
امر را نيز از استانداران خواستار شدند تا همكاري 

لازم را داشته باشند.

سهم ۳۵ درصدي بيماري هاي قلبي از كل مرگ ها
رييس گروه پيشگيري و كنترل بيماري هاي قلب 
و عروق وزارت بهداش��ت گف��ت: : 3۵ درصد از كل 
مرگ و ميرها در كشور و 4۶ درصد از مرگ و ميرهاي 
بيماري هاي ناشي از بيماري هاي غيرواگير مربوط به 
بيماري هاي قلب و عروق است كه با چند كار ساده 

قابل پيشگيري و كنترل است.
دكتر فرزان��ه فربخش درباره اظهارات اخير رييس 
سازمان غذا و دارو مبني بر اينكه بالاترين مصرف 
تجهيزات پزش��كي در گروه قلب و عروق بوده، بر 
اهميت توجه به پيشگيري از اين گروه بيماري ها 
تاكيد ك��رد. او با بيان اينك��ه بيماري هاي قلبي و 
عروقي اولين عامل مرگ و مير در كش��ور هستند، 

تصريح كرد: 3۵ درصد از كل مرگ و ميرها در كشور 
و 4۶ درصد از مرگ و ميرهاي ناشي از بيماري هاي 
غير واگي��ر مربوط به بيماري قلب و عروق اس��ت 
كه با اصلاح س��بك زندگي و ارتقاي سواد سلامت 

قابل پيشگيري و كنترل است. فربخش، آگاهي از 
فشار خون، عدم مصرف سيگار و خود مراقبتي را از 
جمله اقداماتي برشمرد كه در پيشگيري از ابتلاي 
افراد به بيماري هاي قلب و عروق و كاهش عوارض 
آن تاثير بس��زايي دارد. به گفته فربخش، توجه به 
طراحي مبلمان شهري به منظور افزايش تمايل به 
تحرك بدني در كاهش كم تحركي جامعه مي تواند 
موثر باشد. او معتقد است كه پر فشاري خون يك 
بيماري شايع در كش��ور محسوب مي شود كه اگر 
درس��ت تش��خيص داده ش��ود و درمان مناسبي 
صورت گيرد مي تواند از ساير عوارض قلبي و عروقي 

پيشگيري كرد.


